
Es nuestro plan completar la mayoría, si no todos estos proyectos para Junio 30  del 2020.  Nuestro éxito estara 

determinado principalmente si logramos llegar a obtener nuestra meta en la colecta del Domingo que es de 

$13,900. 

Con la bendición de Dios, y su 

apoyo continuo esperamos lograr 

cumplir con nuestras metas para 

nuestro año fiscal del 2019-2020  

Este año lanzaremos una nueva encues-
ta para todos los feligreses.  Esto per-
mitira una retroalimentacion y darle 
prioridad a  las necesidades de la par-
roquia tanto a corto como a largo pla-
zo. El mantenimiento de nuestras in-
stalaciones siempre es prioridad, y con 
el aumento de actividades nocturnas 
nos gustaría instalar camaras de seguri-
dad para inspeccionar nuestro campo. 
El no tener suficientes salones para las 
diferentes necesidades, sigue siendo un 
motivo de preocupacion. Buscamos 
proporcionar espacio y apoyo ministeri-
al para un mayor alcance para cumplir 
cn nuestro discipulado con Jesus. 

  Siempre es una prioridad para la pa-
rroquia, continuamos creciendo y ex-
pandiendo nuestro programa. Nuestra 
meta para el 2019-2020 es garantizar 
que todas las personas se encuentren en 
un entorno seguro tengan una identifi-
cación para poder saber quién está o no 
autorizado. Este programa necesita vo-
luntarios. Por favor, póngase en contac-
to con Kaleb si desea ayudar. 

Continuaremos trabajando en las mejo-

ras de nuestro cementerio. Las limpie-

zas semestrales continuarán, al igual 

que una colecta de mantenimiento 

anual para el uso exclusivo del cemen-

terio. Continuaremos nivelando y repa-

rando nuestros monumentos más anti-

guos, como los fondos nos lo permitan. 

Nuestro objetivo es embellecer nuestra 

entrada principal y establecer un Comi-

té del Cementerio. 

 

MANTENIMIENTO 

AMBIENTE SEGURO 

CEMENTERIO 

A medida que nos adentramos en el 

nuevo año fiscal, estamos planeando 

aprovechar lo que cubrimos el año pasa-

do, y continuar respondiendo sus pre-

guntas con respecto a Dios y nuestra 

Iglesia Católica. Nuestro método basa-

do en grupos pequeños /discusión para 

enseñar la fe a los adolescentes tendrá 

mayor importancia y continuaremos 

haciendo que los sacramentos estén 

disponibles para ellos. Nuestro objetivo 

es ayudar a cada adolescente a encontrar 

personalmente a Jesucristo y fomentar 

esa relación con él. Nuestro próximo 

retiro es la Conferencia Steubenville 

Lone Star en junio. ¡Gracias por todas 

sus oraciones y apoyo! 

Nuestra esperanza es continuar recons-

truyendo y restaurando el Ministerio de 

Música para que nuestra comunidad 

pueda profundizar en la oración y la 

contemplación con la ayuda de la músi-

ca. San Agustín: "Cantar es orar dos veces". 

CRHP—Cristo Renueva su Parroquia 
continua trabajando en reclutar par-
roquianos que busquen una relación 
mas cercana con el Senor atravez de un 
retiro intensive de fin de semana.   

MANOS Y PIES DE CRISTO es nues-

tro programa para los necesitados de 

nuestra parroquia. El apoyo continuo es 

a través de nuestra colecta mensual de 

San Vicente de Paul, y nos ayuda a ali-

mentar a los necesitados de nuestra pa-

rroquia, comprar regalos de Navidad 

para los niños y pagar facturas cuando 

se enfrentan a dificultades financieras. 

MINISTERIO JUVENIL 

MUSICA 

 Durante el último año hemos estado 

muy contentos con la asistencia de 

nuestros niños a las clases de catecis-

mo, hemos visto un exhaustivo avance: 

Los padres están creando una relación 

más profunda con nuestro Señor, y eso 

se refleja en una mayor responsabilidad 

de los padres y la asistencia de sus hi-

jos. Estos niños pueden seguir crecien-

do en el conocimiento de Dios. Planea-

mos aumentar las clases para los niños 

que regresan a la formación en la Fe 

después de recibir su Primera Comu-

nion. Ahora ofreceremos clases para 

aquellos que deseen convertirse en ca-

tequistas. 

"Entrena a los jóvenes en la forma en que 

deben ir, incluso cuando son viejos, no se des-

viarán de eso". Proverbios 22: 6 

ALPH—Este proximo año inver-

tiremos mas tiempo nuestro equipo 

para invitar mas gente que venga a 

ALPHA.   

NUEVA INICIATIVA. esperamos 

comenzar una nueva iniciativa de ense-

ñanza que seguirá a ALPHA que llama-

remos "Lo que no te enseñaron en la 

Escuela Dominical".  Tendremos un 

programa donde enseñaremos diferen-

tes formas de orar. Pudimos lograr esto 

como nuestra misión de Adviento 

2018, y fue muy impactante. 

PRÓXIMAMENTE ... En este próxi-

mo año comenzaremos "Ese hombre 

eres tú" en nuestra parroquia. Este pro-

grama está orientado a ayudar a los 

hombres a vivir su llamado a ser santos. 

FAITH FORMATION 

ADULT FAITH FORMATION 

MISC. MINISTRIES 

A medida que nos acercamos al final de otro a¶o en los ministerios de nuestra parroquia, nos gustar²a 

compartir con ustedes algunos de nuestros logros. Gracias a su generoso apoyo y donaci·n, hemos podido 

continuar nuestros esfuerzos de evangelizaci·n y nuestra misi·n contin¼a para construir el Reino de Dios 

aqu² en Corsicana. La buena noticia es que nuestra Parroquia est§ creciendo, pero incluso con todo lo que 

hemos logrado este a¶o pasado, queda mucho m§s por hacer.                                                                                                                      

En corto tiempo, hemos crecido en el n¼mero de  familias registradas en alrededor del 24% y los que asis-

ten a Misa tambien alrededor de esta cantidad. El n¼mero de j·venes confirmados se increment· en un 

51%, las Primeras Comuniones en un 58% y los que asisten a nuestros programas de Formaci·n de adul-

tos en la fe aumentaron en un 35%. Tenemos m§s de 500 j·venes inscritos en nuestros diversos progra-

mas. 

Como muchos de ustedes saben, un §rea en particular donde hemos podido agregar m§s esfuerzos de 

evangelizaci·n es con nuestros adultos. Por ejemplo, con Alpha, el Rito de Iniciaci·n Cristiana de Adul-

tos, la catequesis en el Camino Neocatecumenal y Cristo Renueva su parroquia y los Grupos Peque¶os 

que se re¼nen regularmente. 

Con todos estos esfuerzos nos esmeramos por continuar nuestra misi·n de llevar el Evangelio a todos y 

traerlos a la Iglesia de Cristo. Estoy tremendamente agradecido por su generosidad para ayudar con esto, 

especialmente a aquellos que practican el diezmo para que podamos lograr esto. 

Sin embargo, en este ¼ltimo a¶o ha habido una disminuci·n notable en la limosna. Estoy compartiendo 

con ustedes algo que pudimos hacer con su ayuda, pero tambi®n les solicito que contin¼en apoyando 

nuestros esfuerzos. Recuerden que nosotros, como parroquia, solo podemos llevar a cabo la misi·n de 

nuestro Se¶or al m§ximo cuando todos participan, cada uno al m§ximo de su capacidad. 

Si tiene alguna pregunta sobre lo que estamos haciendo, estoy disponible para responder cualquier pre-

gunta. La mayor²a de estos esfuerzos de evangelizaci·n ocurren durante la semana y fuera del horario 

regular de la Misa dominical. Por esta raz·n muchos no los ven producirse. Siempre est§ invitado a unirse 

a nosotros e incluso ayudar como voluntario. 

Para terminar, les dejo con el reflejo de donaci·n de San Francisco de As²s. San Francisco, quien es cono-

cido por haber llevado una vida de pobreza radical, deber²a ser visto como una persona que vivi· una vida 

de caridad radical y generosidad. Su decisi·n de vivir de esta manera se produjo cuando se dio cuenta de 

que cuando morimos, no llevamos nada con nosotros, excepto lo que hemos entregado. El tesoro de Dios 

en el cielo, sus recompensas para nosotros como siervos fieles y buenos.                                    

Los buenos administradores, se medir§n por la forma en que usamos nuestros tesoros terrenales y lo que 

dimos en caridad para la construcci·n de su Reino. Que el Se¶or, entonces, contin¼e bendiciendo su            

generosidad y llen§ndolos de bendiciones en esta vida y en la vida venidera. 

  

May 2019 

Mis queridos hermanos y hermanas,  



Bienvenidos a nuestro reporte 
anual! Hemos tenido mucha ac-
tividad aqui en nuestra Parroquia 
Immaculate Conception, les 
daremos puntos importantes de 
July 1, 2018 ta March 31, 2019.  

El ministerio juvenil en la Inmaculada 
Concepci·n esta vivo y presente. Nues-
tro programa Lifeteen se lleva a cabo 
los mi®rcoles por la noche y tenemos 
un promedio de entre 40 y 50 estudian-
tes de secundaria cada noche. El pro-
grama de confirmaci·n de Edge vio a 
m§s de 60 estudiantes de 7/8 grados los 
domingos por la ma¶ana. Desde juegos 
divertidos, excelente comida, creci-
miento espiritual, discusi·n intelectual 
y recepci·n de los sacramentos, estas 
sesiones son siempre una gran expe-
riencia para los j·venes. Este a¶o real-
mente abordamos algunos temas teol·-
gicos profundos como la existencia de 
Dios, la oraci·n, las ense¶anzas de la 
Iglesia, c·mo est§ presente Cristo en 
cada uno de los sacramentos y un estu-
dio de la Misa de cuatro semanas. Los 
adolescentes est§n muy comprometidos 
y abiertos con su preguntas áHa habido 
mucho crecimiento espiritual! 

Si bien aun tenemos la esperanza de ser 
una Parroquia de diezmo, tambi®n nos 
damos cuenta de la importancia de re-
unirnos como una familia parroquial e 
invitar a la comunidad a unirse a no-
sotros para celebrar nuestras muchas 
culturas. áNos hemos dado cuenta de 
que los festivales tienen un lugar en la 
vida parroquial! Los Festivales de pri-
mavera y oto¶o ser§n una adici·n bien-
venida a nuestros eventos programados 
regularmente. 

Nuestras instalaciones nunca se vieron 
mejor, gracias a su generosidad. Agrega-
mos un jard²n de oraci·n de sanaci·n a la 
parte sur del campus con bancos para la 
meditaci·n pac²fica y la oraci·n. Tambi®n 
agregamos una entrada de ladrillos bella-
mente iluminada a nuestra nueva §rea de 
estacionamiento para un acceso f§cil y 
seguro. Nuestro estacionamiento original 
fue redise¶ado, se reemplaz· nuestra l²nea 
de gas principal, se mejor· el sistema de 
audio / video en la iglesia y en la Sagrada 
Familia. Tuvimos wi-fi instalado en el 
centro de la iglesia y Sagrada Familia 
Creamos una nueva sala en la Iglesia don-
de los servidores del altar pueden prepa-
rarse para la Misa, y otra §rea para guar-
dar sillas cuando est§ muy lleno. En la 
oficina parroquial, creamos un nuevo es-
pacio de oficina para nuestro Ministro de 
J·venes, agregamos un espacio de alma-
cenamiento muy necesario y creamos un 
centro de trabajo para nuestro coordinador 
de boletines. La iluminaci·n de la d®cada 
de 1950 se reemplaz· con luces LED m§s 
brillantes y rentables, y se agreg· una 
nueva Xerox de alta velocidad. El sistema 
telef·nico se actualiz· para permitir la 
transferencia de llamadas, y poder dejar 
mensajes a cada empleado. Nos enorgulle-
ce anunciar que recibimos una beca de $ 
52,000 de la Fundaci·n Cat·lica para 
completar el interior del pabell·n. Se 
agreg· una cerca alrededor del estanque 
de retenci·n por motivos de seguridad. 
 
 
 
 

Este a¶o continuamos implementando el 
plan de Ambiente Seguro establecido por 
la Di·cesis. Las sesiones de capacitaci·n 
tanto en ingles como en espa¶ol fueron 
muy concurridas y seguimos agregando 
feligreses a nuestra lista de voluntarios 
seleccionados y aprobados. Gracias por su 
cooperaci·n. 

La Directora de Formaci·n en Fe, Ana 
Rosas, fue certificada como capacita-
dora de educaci·n continua para nues-
tros catequistas. Ya no tendr²an que 
viajar nuestros catequistas de la For-
maci·n en la Fe ni tendr²amos que 
contratar presentadores para la edu-
caci·n continua. Otra novedad en 
2017-2018 fue el comienzo de las 
clases de formaci·n de adultos en la fe 
para los padres y todo adulto que 
quiera conocer mas del Catecismo. 
áAhora los padres tienen la opci·n de 
quedarse y asistir a clases mientras sus 
hijos hacen lo mismo! 

 

2018 fue el a¶o en que vimos una oficina 
con todo el personal. Contratamos a un 
Director de M¼sica y Liturgia de tiempo 
completo y tambi®n a un Director de Min-
isterio Juvenil. Agregamos el puesto de 
Secretaria de registros sacramentales / 
Asistente de formaci·n en la fe, que era 
m§s necesario considerando los N¼meros 
crecientes que reciben los Sacramentos. 
Tambi®n agregamos un editor de boletines 
biling¿e de tiempo parcial y asistente de 
oficina. ñHagas lo que hagas, trabaja con 
entusiasmo, como para el Se¶or y no para 
los hombresò, Col 3: 22                                                             

MINISTERIO JUVENIL 

REPAIR & MAINTENANCE 

ADMINISTRATIVO 

FESTIVALES 

YOUTH FAITH FORMATION 

ADULT FAITH FORMATION 

        MINISTERIO MUSICA Y OTROS MINISTERIOS 

 MINISTERIO DE MUSICA Este año hemos podido 
reconstruir un coro de la Misa de 9:30, asi como un coro com-
binado para las liturgias del Triduo,  Tambien incorporamos 
folletos para guiarnos en las Misas de Ingles, principalmente 
para aquellos que visitan Corsicana y puede estar perdido y no 
saber exactamente qu® est§ pasando. Nuestro Ministerio de M¼sica 

en Espa¶ol, bajo la direcci·n de Rosita Anguiano y Cipriano Gar-
c²a, contin¼a creciendo y prosperando. 

OTROS MINISTERIOS DE NUESTRA PAR-

ROQUIA—Seríamos negligentes si no reconociéra-
mos la generosidad y el servicio de:: Damas de la 
sociedad del Altar,  Caballeros de Colon, Ministerio 
de Eucaristia, Lectores, Monaguillos, Ministerio de 
Hospitalidad, Coordinadores de Misa y Sacristanes 
en hacer posible los logros de nuestra Parroquia.  

We would be remiss if we did 

SAFE ENVIRONMENT 

                                                                                      
                                                                          
RICA: El a¶o pasado transformamos 
nuestro programa RCIA para que sea una 
catequesis durante todo el a¶o, formando 
un equipo de personas para liderar 
grupos y seguir el rito m§s de cerca a 
c·mo se prescribe que se haga. 
ALFA se present· a la parroquia este 
a¶o. Este programa da la proclamaci·n 
kerygma  tica b§sica para la gente. 
Nuestros estudios b²blicos en grupos 
peque¶os han experimentado un creci-
miento. Este a¶o publicamos estudios 
sobre el Esp²ritu Santo, la Lectio Divina, 
la Divina Misericordia y la Sant²sima 
Virgen Mar²a en la Biblia. San Jer·nimo 
"La ignorancia de las Escrituras es la 
ignorancia de Cristo". 

 

JULIO 2018 A MARZO 2019 -  INFORME FINANCIERO

 

Una declaración más detallada de las actividades se puede encontrar en el 

La mesa en el nártex de la iglesia. 

Por favor llame a la oficina si tiene alguna pregunta. Gracias 
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нлму 

coletcta 

Recaudaciones 

Gastos y otros 

Regalos y donaciones 

                                                           

Compensaciones y beneficios 

Contribuciones  y Estimados 

Gastos profesionales 

Aseguranzas y  administracion de riesgo 

 

Financiamiento e Intereses 

9ŘƛŬŎƛƻǎ 

Reparaciones, mantenimiento y utiles. 




